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СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ 

  

ДО – дошкольное образование 

ОП  ДО –  Образовательная  программа дошкольного образования 

ФОП ДО – Федеральная образовательная программа дошкольного образования  

ДОУ - Дошкольное образовательное учреждение  

РППС- развивающая предметно-пространственная среда 

КРР – коррекционно-развивающая работа 

НОО – начальное общее образование 

ООП – особые образовательные потребности 

ИКТ - информационно-коммуникационные технологии 

ОВЗ - ограниченные возможности здоровья 

УМК - учебно-методический комплекс 

ФГОС ДО - Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(Приказ №1155 от 17.10.2013г.) 

 Приоритетное направление деятельности ДОУ - художественно-эстетическое развитие 

воспитанников. 

РП ДО разработана  на основе Образовательной программы дошкольного образования (приказ 

от 30.08.2023 №45 (01-16)). 

 

 РП    позволяет реализовать несколько основополагающих функций дошкольного уровня 

образования: 

1) обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста как гражданина Российской Федерации, 

формирование основ его гражданской и культурной идентичности на соответствующем его 

возрасту содержании доступными средствами; 

2) создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее - ДО), ориентированного 

на приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям 

российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю 

и культуру своей семьи, большой и малой Родины; 

3) создание единого федерального образовательного пространства воспитания и обучения детей от 

рождения до поступления в общеобразовательную организацию, обеспечивающего ребенку и его 

родителям (законным представителям) равные, качественные условия ДО, вне зависимости от 

места проживания. 

РП   предусматривает обязательную часть, которая соответствует ФОП ДО. 

ссылка на  ФОП ДО  

 http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212280044 

РП   определяет объем обязательной части этих Программ, который в соответствии со ФГОС 

ДО составляет   60% от общего объема программы. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений, составляет   40% и 

ориентирована на специфику национальных, социокультурных и иных условий, в том числе 

региональных, в которых осуществляется образовательная деятельность; сложившиеся традиции 
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ДОУ; выбор парциальных образовательных программ и форм организации работы с детьми, 

которые в наибольшей степени соответствуют потребностям и интересам детей, а также 

возможностям педагогического коллектива и ДОУ в целом.  

Содержание и планируемые результаты  РП   не ниже соответствующих содержания и 

планируемых результатов Федеральной программы. 

РП  включает в себя учебно-методическую документацию, в состав которой входят Рабочая 

программа воспитания (далее - Программа воспитания),   режим и распорядок дня дошкольных 

групп, календарный план воспитательной работы (далее - План) и иные компоненты. 

В РП  содержатся целевой, содержательный и организационный разделы. 

В целевом разделе РП представлены: цели, задачи, принципы ее формирования; 

планируемые результаты освоения РП  в младенческом, раннем, дошкольном возрастах, а также 

на этапе завершения освоения РП; подходы к педагогической диагностике достижения 

планируемых результатов. 

Содержательный раздел РП   включает задачи и содержание образовательной деятельности 

по образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»  для всех возрастных групп 

обучающихся.   Представлены описания вариативных форм, способов, методов и средств 

реализации РП; особенностей образовательной деятельности разных видов и культурных практик 

и способов поддержки детской инициативы; взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями обучающихся; направления и задачи коррекционно-развивающей работы (далее - КРР) с 

детьми дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями (далее - ООП) 

различных целевых групп, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - 

ОВЗ) и детей-инвалидов. 

В содержательный раздел РП  входит Рабочая программа воспитания, которая раскрывает 

задачи и направления воспитательной работы, предусматривает приобщение детей к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Организационный раздел РП  включает описание психолого-педагогических и кадровых 

условий; организации развивающей предметно-пространственной среды (далее - РППС) в ДОУ; 

материально-техническое обеспечение Программы, обеспеченность методическими материалами 

и средствами обучения и воспитания. 

Раздел включает примерные перечни художественной литературы, музыкальных 

произведений, произведений изобразительного искусства для использования в образовательной 

работе в разных возрастных группах, а также примерный перечень рекомендованных для 

семейного просмотра анимационных произведений. 

В разделе представлены примерный режим и распорядок дня в дошкольных группах,    

календарный план воспитательной работы. 

  В части, формируемой участниками образовательных отношений использована 

парциальная программа,  которая  в соответствии со ФГОС ДО составляет   40% от общего 

объема программы. 

 Образовательная программа дошкольного образования «СамоЦвет»: младенческий, 



ранний возраст / Н. В. Дягилева, О. В. Закревская, О. В. Толстикова, 

О. А. Трофимова; Министерство образования и молодежной политики Свердловской 

области, Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования Свердловской области «Институт развития образования». - 

Екатеринбург: ГАОУ ДПО СО «ИРО», 2019. - 300 с. 

Образовательная программа дошкольного образования «СамоЦвет»: дошкольный 

возраст / Н. В. Дягилева, О. В. Закревская, О. В. Толстикова, О. А. Трофимова; 

Министерство образования и молодежной политики Свердловской области, 

Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования Свердловской области «Институт развития образования». - 

Екатеринбург: ГАОУ ДПО СО «ИРО», 2019. - 438 С.  

Образовательная программа дошкольного образования «СамоЦвет» (далее - Программа) 

относится к комплексу вариативных образовательных программ дошкольного образования, 

создана в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования. 

В каждом разделе РП есть часть, формируемая участниками образовательный отношений и 

имеет объем 40%.  

 Дополнительный раздел РП ДО  составляет  «Краткая  презентация образовательной 

программы», которая ориентирована на родителей (законных представителей) детей и доступна 

для ознакомления.  

В краткой презентации образовательной программы указаны: 

1) возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована РП,  в том числе категории 

детей с ограниченными возможностями здоровья. 

2) ссылка  на Федеральную образовательную программу дошкольного образования 

3) характеристика взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников. 

ДОУ предоставлено право выбора способов реализации образовательной деятельности в 

зависимости от конкретных условий, предпочтений педагогического коллектива и других 

участников образовательных отношений, а также с учетом индивидуальных особенностей 

обучающихся, специфики их потребностей и интересов, возрастных возможностей. 

Реализация Программы, направленной на обучение и воспитание, предполагает их 

интеграцию в едином образовательном процессе, предусматривает взаимодействие с разными 

субъектами образовательных отношений, осуществляется с учетом принципов ДО, 

зафиксированных во ФГОС ДО. При реализации Программ и создании единой образовательной 

среды создается основа для преемственности уровней дошкольного и начального общего 

образования. 

  Цели и задачи реализации Рабочей программы 

  Целью РП является разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей 

российского народа, исторических и национально-культурных традиций. 

К традиционным российским духовно-нравственным ценностям относятся, прежде всего, 

жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 
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созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России <2>. 

<2> Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовнонравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, N 

46, ст. 7977). 

  Цель Федеральной программы достигается через решение следующих задач: 

обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых результатов 

освоения образовательной программы ДО; 

приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям 

российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему 

миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; 

построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учета 

возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с 

учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей; 

охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, 

интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и 

укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности; 

достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного 

для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования. 

    Для  реализации художественно-эстетического  направления развития воспитанников в   

дошкольном учреждении  имеется  воспитатель по изодеятельности,  музыкальный руководитель.  

       В учреждении организована работа Художественно-эстетического  центра (ХЭЦ),  в 

который  входит: 

• Зимний сад – комната изодеятельности (класс предшкольной подготовки). 

• Музыкальный зал. 

• Музей образовательного учреждения, на базе которого идет ознакомление дошкольников и 

их родителей с творчеством   народов Урала. 

 Музей образовательного учреждения - структурное подразделение МАДОУ "Детский сад 
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№12 "Малышок" (2022 год). 

В Музей входит: музей «Горница» (2-й этаж здания ДОУ,2005г., 12,5 кв.м.), 

 музей «Изба бабы Фёклы» (уличная площадка ДОУ, 2007 г, 2 кв.м.),  

музей «Кладовая» (2-й этаж здания ДОУ, 2006г, 13,2 кв.м.),  

музей «Светёлка» (уличная площадка ДОУ, 2018г., 18 кв.м).  

Общая площадь Музея 45,7 кв.м. 

В 2022 году  состоялась процедура  Федеральной паспортизации, Музей  получил статус 

школьного музея  и  Свидетельство № 22071 (Министерство просвещения и РФ и ФГБОУ ДО  

"Центр  дополнительного образования  и организации отдыха и оздоровления детей")  о 

регистрации музея на портале  школьных музее РФ.  

В предметно-пространственной развивающей  среде групп предусмотрено создание 

тематических  мини-музеев («Курочка Ряба», «Игрушки-забавы», «Лесная полянка», «Город 

мастеров», «Село Кочневское»).  

     Социально-исторические потребности. 

Градообразующим предприятием села является   сельскохозяйственное предприятие  АО 

АПК «Белореченский». Основной контингент родителей воспитанников - работники этого 

предприятия. При разработке ОП  введены  темы, направленные на ознакомление воспитанников с 

профессиональной  деятельностью взрослых, характерной  для  сельской  местности, 

ознакомление воспитанников  с историей  края. В подготовительной к школе группе «Сказка» 

реализуется  проект «Село Кочневское».     

Для  создания качественных условий  воспитания, обучения  и развития детей дошкольного 

возраста, осуществления преемственности дошкольного и начального общего образования     

осуществляется  сотрудничество с  Кочневской  СОШ №16.   По реализации музейной педагогики 

и дополнительного образования детей  осуществляется  сотрудничество с МБОУ ДО «Детско-

юношеский центр» ( п.Белоярский). 

В рамках реализации совместного социального проекта «ЧИТАЕМ. 

СМРОТРИМ.РАССУЖДАЕМ» осуществляется тесное сотрудничество  с Кочневской сельской 

библиотекой (филиал Белоярской центральной библиотеки).



Взаимодействие ДОУ с социальными партнерами 

Цель  взаимодействия:  формирование основ базовой культуры личности ребенка, формирование предпосылок к учебной 

деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.  

                                              Таблица 1   

№пп Название 

организации  

Цель  Задачи  Средства    Формы  

1 Кочневская ОВП 

 

Укрепление здоровья 

воспитанников; 

формирование у детей 

ценностей здорового 

образа жизни. 

Охрана и укрепление 

психофизического 

здоровья ребенка при 

постоянном контроле 

состояния его здоровья  

Карточки 

здоровья детей. 

 

Прививочные 

сертификаты 

детей 

Посещение амбулатории 

Выступление специалистов 

амбулатории на родительских 

собраниях 

Своевременная  информация ДОУ 

и родителей об 

эпидемиологической обстановке на 

территории 

2 Кочневская СОШ №16 

 

Обеспечение 

преемственности 

дошкольного начального 

общего образования.  

Формирование 

предпосылок к учебной 

деятельности детей. 

Диагностический  

материал. 

Экскурсии в школу, школьную 

библиотеку, физкультурно-

оздоровительный комплекс (ФОК); 

Круглые столы; 

Взаимопосещение семинаров; 

Приглашение учителей на 

мероприятия ДОУ. 

Посещение музея ДОУ 

 

3 Управление  

образования  

Белоярского ГО 

 

Обеспечение 

методического  

сопровождения 

организации работы  в 

ДОУ. 

Знакомить педагогов ДОУ 

с инновациями 

образовательной политике  

государства. 

Обеспечивать 

информационный обмен 

образовательной 

деятельности ДОУ. 

 

Информационный 

обмен  

Конференции. 

Семинары. 

Районные методические 

объединения. 

Участие педагогов ДОУ в рабочих 

группах. 

Конкурсы  и фестивали. 

4 МБОУ ДО «Детско-

юношеский центр» 

Развитие творческих 

способностей детей.  

Обеспечивать 

организацию мероприятий 

Творческие 

работы детей  

Кружковая деятельность. 

Конкурсы  детского творчества. 



 с участием детей. Выставки детского творчества. 

Семинары. 

Дополнительное образование  

5 Дом Культуры 

«Колос» 

 

Формирование общей 

культуры детей. 

Воспитание у детей норм  

и правил общественного 

поведения  

Творческие 

работы детей 

Концерты. 

Игровые развлечения для детей. 

Общие сельские мероприятия. 

6 Кочневская сельская 

библиотека 

 

Формирование общей 

культуры детей. 

Воспитание у детей любви 

к книге. 

Приобщить детей к 

чтению художественной 

литературы. 

Социальный 

проект 

«ЧИТАЕМ. 

СМОТРИМ. 

РАССУЖДАЕМ». 

Громкие чтения произведений. 

Просмотры детских мультфильмов. 

Экскурсии. 

Встречи в библиотеке. 

Выставки и конкурсы. 

7 АО АПК 

«Белореченский» 

 

Воспитание любви к 

родной земле, 

формирование 

предпосылок к трудовой 

деятельности  

Познакомить детей с 

профессиями села; 

Воспитание культуры   

отношений, навыков 

общественной жизни; 

Воспитывать в детях   

уважение к своему селу,  

людям, проживающим в 

нем. 

 

Проект «Село 

Кочневское» 

Спонсорская помощь предприятия. 

Совместные праздничные 

мероприятия. 

8 Кочневская пожарная 

часть 

 

Обеспечение 

безопасности и 

жизнедеятельности 

детей  

Формирование у детей 

ценностного отношения к 

себе и окружающим их 

людям. 

План 

мероприятий по 

пожарной 

безопасности. 

Уголки 

безопасности в 

группах. 

Методический и 

литературный 

материал 

педагогов ДОУ. 

Экскурсии. 

Поздравления работников 

пожарной части с 

профессиональным праздником. 

Приглашение на родительские 

собрания специалистов. 

Информационное обеспечение 

ДОУ. 

Привлечение в образовательную 

деятельность ДОУ. 

9 ОГИБДД Заречный  

 

Обеспечение 

безопасности и 

жизнедеятельности 

детей. 

Формирование у детей 

ценностного отношения к 

себе и окружающим их 

людям. 

План 

мероприятий по 

профилактике 

детского 

Приглашение на родительские 

собрания по теме безопасности 

детей. 

Информационное обеспечение 



дорожного 

травматизма. 

Паспорт 

безопасности 

ДОУ. 

Информационный 

обмен. 

ДОУ. 

Привлечение в образовательную 

деятельность ДОУ. 

10 Музей ДОУ 

 

Приобщение детей к 

истокам культуры   

народов Урала.  

Освоить культурные 

достижения  предков. 

Знакомить детей  с 

устным, музыкальным и 

декоративно-прикладным 

творчеством  

Экспонаты музея. 

Программы 

дополнительного 

образования. 

Библиотека худ. 

литературы. 

Экскурсии. 

Кружковая деятельность. 

Встречи, праздники, развлечения. 



  Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

обучающихся. 

  Главными целями взаимодействия педагогического коллектива ДОУ с семьями 

обучающихся дошкольного возраста являются: 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах образования, охраны и 

укрепления здоровья детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов; 

обеспечение единства подходов к воспитанию и обучению детей в условиях ДОУ и 

семьи; повышение воспитательного потенциала семьи. 

  Эта деятельность должна дополнять, поддерживать и тактично направлять 

воспитательные действия родителей (законных представителей) детей младенческого, 

раннего и дошкольного возрастов. 

  Достижение этих целей должно осуществляться через решение основных задач: 

1) информирование родителей (законных представителей) и общественности 

относительно целей ДО, общих для всего образовательного пространства Российской 

Федерации, о мерах господдержки семьям, имеющим детей дошкольного возраста, а 

также об образовательной программе, реализуемой в ДОО; 

2) просвещение родителей (законных представителей), повышение их правовой, 

психолого-педагогической компетентности в вопросах охраны и укрепления здоровья, 

развития и образования детей; 

3) способствование развитию ответственного и осознанного родительства как 

базовой основы благополучия семьи; 

4) построение взаимодействия в форме сотрудничества и установления партнерских 

отношений с родителями (законными представителями) детей младенческого, раннего и 

дошкольного возраста для решения образовательных задач; 

5) вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс. 

  Построение взаимодействия с родителями (законными представителями) должно 

придерживаться следующих принципов: 

1) приоритет семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка: в соответствии с 

Законом об образовании у родителей (законных представителей) обучающихся не только 

есть преимущественное право на обучение и воспитание детей, но именно они обязаны 

заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности 

ребенка; 

2) открытость: для родителей (законных представителей) должна быть доступна 

актуальная информация об особенностях пребывания ребенка в группе; каждому из 



родителей (законных представителей) должен быть предоставлен свободный доступ в 

ДОО; между педагогами и родителями (законными представителями) необходим обмен 

информацией об особенностях развития ребенка в ДОО и семье; 

3) взаимное доверие, уважение и доброжелательность во взаимоотношениях 

педагогов и родителей (законных представителей): при взаимодействии педагогу 

необходимо придерживаться этики и культурных правил общения, проявлять позитивный 

настрой на общение и сотрудничество с родителями (законными представителями); важно 

этично и разумно использовать полученную информацию как со стороны педагогов, так и 

со стороны родителей (законных представителей) в интересах детей; 

4) индивидуально-дифференцированный подход к каждой семье: при 

взаимодействии необходимо учитывать особенности семейного воспитания, потребности 

родителей (законных представителей) в отношении образования ребенка, отношение к 

педагогу и ДОО, проводимым мероприятиям; возможности включения родителей 

(законных представителей) в совместное решение образовательных задач; 

5) возрастосообразность: при планировании и осуществлении взаимодействия 

необходимо учитывать особенности и характер отношений ребенка с родителями 

(законными представителями), прежде всего, с матерью (преимущественно для детей 

младенческого и раннего возраста), обусловленные возрастными особенностями развития 

детей. 

  Деятельность педагогического коллектива ДОУ по построению взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется по нескольким 

направлениям: 

1) диагностико-аналитическое направление включает получение и анализ данных о 

семье каждого обучающегося, ее запросах в отношении охраны здоровья и развития 

ребенка; об уровне психолого-педагогической компетентности родителей (законных 

представителей); а также планирование работы с семьей с учетом результатов 

проведенного анализа; согласование воспитательных задач; 

2) просветительское направление предполагает просвещение родителей (законных 

представителей) по вопросам особенностей психофизиологического и психического 

развития детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов; выбора эффективных 

методов обучения и воспитания детей определенного возраста; ознакомление с 

актуальной информацией о государственной политике в области ДО, включая 

информирование о мерах господдержки семьям с детьми дошкольного возраста; 

информирование об особенностях реализуемой в ДОУ образовательной программы; 

условиях пребывания ребенка в группе ДОУ; содержании и методах образовательной 

работы с детьми; 

3) консультационное направление объединяет в себе консультирование родителей 

(законных представителей) по вопросам их взаимодействия с ребенком, преодоления 

возникающих проблем воспитания и обучения детей, в том числе с ООП в условиях 

семьи; особенностей поведения и взаимодействия ребенка со сверстниками и педагогом; 



возникающих проблемных ситуациях; способам воспитания и построения продуктивного 

взаимодействия с детьми младенческого, раннего и дошкольного возрастов; способам 

организации и участия в детских деятельностях, образовательном процессе и другому. 

  Совместная образовательная деятельность педагогов и родителей (законных 

представителей) обучающихся предполагает сотрудничество в реализации некоторых 

образовательных задач, вопросах организации РППС и образовательных мероприятий; 

поддержку образовательных инициатив родителей (законных представителей) детей 

младенческого, раннего и дошкольного возрастов; разработку и реализацию 

образовательных проектов ДОУ совместно с семьей. 

  Особое внимание в просветительской деятельности ДОУ должно уделяться 

повышению уровня компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

здоровьесбережения ребенка. 

Реализация данной темы может быть осуществлена в процессе следующих 

направлений просветительской деятельности: 

1) информирование о факторах, положительно влияющих на физическое и 

психическое здоровье ребенка (рациональная организация режима дня ребенка, 

правильное питание в семье, закаливание, организация двигательной активности, 

благоприятный психологический микроклимат в семье и спокойное общение с ребенком и 

другое), о действии негативных факторов (переохлаждение, перегревание, 

перекармливание и другое), наносящих непоправимый вред здоровью ребенка; 

2) своевременное информирование о важности вакцинирования в соответствии с 

рекомендациями Национального календаря профилактических прививок и по 

эпидемическим показаниям; 

3) информирование родителей (законных представителей) об актуальных задачах 

физического воспитания детей на разных возрастных этапах их развития, а также о 

возможностях ДОО и семьи в решении данных задач; 

4) знакомство родителей (законных представителей) с оздоровительными 

мероприятиями, проводимыми в ДОУ; 

5) информирование родителей (законных представителей) о негативном влиянии на 

развитие детей систематического и бесконтрольного использования IT-технологий 

(нарушение сна, возбудимость, изменения качества памяти, внимания, мышления; 

проблемы социализации и общения и другое). 

  Эффективность просветительской работы по вопросам здоровьесбережения детей 

может быть повышена за счет привлечения к тематическим встречам профильных 

специалистов (медиков, нейропсихологов, физиологов, ГГ-специалистов и других). 

  Направления деятельности педагога реализуются в разных формах (групповых и 

(или) индивидуальных) посредством различных методов, приемов и способов 

взаимодействия с родителями (законными представителями): 



1) диагностико-аналитическое направление реализуется через опросы, 

социологические срезы, индивидуальные блокноты, "почтовый ящик", педагогические 

беседы с родителями (законными представителями); дни (недели) открытых дверей, 

открытые просмотры занятий и других видов деятельности детей и так далее; 

2) просветительское и консультационное направления реализуются через групповые 

родительские собрания, конференции, круглые столы, семинары-практикумы, тренинги и 

ролевые игры, консультации, педагогические гостиные, родительские клубы и другое; 

информационные проспекты, стенды, ширмы, папки-передвижки для родителей 

(законных представителей); журналы и газеты, издаваемые ДОУ для родителей (законных 

представителей), педагогические библиотеки для родителей (законных представителей); 

сайт ДОУ и социальные группы в сети Интернет; медиарепортажи и интервью; 

фотографии, выставки детских работ, совместных работ родителей (законных 

представителей) и детей. Включают также и досуговую форму - совместные праздники и 

вечера, семейные спортивные и тематические мероприятия, тематические досуги, 

знакомство с семейными традициями и другое. 

  Для вовлечения родителей (законных представителей) в образовательную 

деятельность целесообразно использовать специально разработанные (подобранные) 

дидактические материалы для организации совместной деятельности родителей (законных 

представителей) с детьми в семейных условиях в соответствии с образовательными 

задачами, реализуемыми в ДОУ. Эти материалы должны сопровождаться подробными 

инструкциями по их использованию и рекомендациями по построению взаимодействия с 

ребенком (с учетом возрастных особенностей). Кроме того, необходимо активно 

использовать воспитательный потенциал семьи для решения образовательных задач, 

привлекая родителей (законных представителей) к участию в образовательных 

мероприятиях, направленных на решение познавательных и воспитательных задач. 

  Незаменимой формой установления доверительного делового контакта между 

семьей и ДОУ является диалог педагога и родителей (законных представителей). Диалог 

позволяет совместно анализировать поведение или проблемы ребенка, выяснять причины 

проблем и искать подходящие возможности, ресурсы семьи и пути их решения. В диалоге 

проходит просвещение родителей (законных представителей), их консультирование по 

вопросам выбора оптимального образовательного маршрута для конкретного ребенка, а 

также согласование совместных действий, которые могут быть предприняты со стороны 

ДОУ и семьи для разрешения возможных проблем и трудностей ребенка в освоении 

образовательной программы. 

  Педагоги самостоятельно выбирают педагогически обоснованные методы, приемы 

и способы взаимодействия с семьями обучающихся, в зависимости от стоящих перед 

ними задач. Сочетание традиционных и инновационных технологий сотрудничества 

позволит педагогам ДОУ устанавливать доверительные и партнерские отношения с 

родителями (законными представителями), эффективно осуществлять просветительскую 

деятельность и достигать основные цели взаимодействия ДОУ с родителями (законными 

представителями) детей дошкольного возраста. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



«...ничего нет выше, и сильнее, и здоровее, и полезнее впредь для жизни, как 

хорошее воспоминание, вынесенное еще из детства, из родительского дома: если 

набрать таких (добрых) воспоминаний с собой в жизнь, то спасен человек на всю 

жизнь, но и одно только хорошее воспоминание, оставшись при нас, может 

послужить нам во спасение». 

Участие семьи - неотъемлемая и уникальная часть Программы. Семья 

является институтом, который оказывает наиболее сильное влияние на 

развитие ребенка в период младенческого, раннего и дошкольного возраста. Работа 

образовательной организации будет успешной, если будет 

обеспечено сотрудничество с семьей. Родители могут и должны играть 

важную роль в образовательном процессе, участвовать в разработке и реализации 

основной образовательной программы образовательной организации и(или) 

адаптированной образовательной программы на основе Программы. А педагогам, 

реализующим Программу, необходимо учитывать в своей работе такие факторы, как 

условия жизни в семье, состав семьи, 

ее ценности и традиции, а также уважать и признавать способности и достижения 

родителей (законных представителей) в деле воспитания и развития их детей. 

С одной стороны, педагоги информируют родителей о жизни ребенка в условиях 

образовательной организации, о психолого-педагогических подходах к процессу 

образования детей, принятых в образовательной ор ганизации, с другой стороны, узнают о 

жизни ребенка и его семьи вне об разовательной организации, о том какие аспекты 

воспитания и обучения 

представляют наибольшую ценность для родителей (законных представителей). Кроме 

этого активное участие родителей в жизни образовательной организации, которую 

посещает их ребенок, формирует у них чувство принадлежности, общности с другими 

семьями и педагогическим 

коллективом. 

Необходимость партнерского взаимодействия, ориентация на преемственность и 

взаимодополняемость определяется в Программе общностью задач образования детей по 

всем пяти образовательным областям: социально-личностного, познавательного, речевого, 

художественно-эстетического и физического развития и совместной ответственностью за 

образование и развитие ребенка. 

Программа предусматривает, и педагоги и родители берут на себя обязательство 

действовать сообща, развивая дух сотрудничества. Общение, взаимное уважение, 

принятие различий и, прежде всего признание важности интересов ребенка создают 

основу для плодотворного сотрудничества. 

С помощью взрослых (педагогов, родителей) и в самостоятельной деятельности 

ребенок учится познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с окружающими, 

овладевает культурными практиками в процессе приобщения к культурным образцам 

человеческой деятельности (культуре жизни, познанию мира, речи, коммуникации и т. п.), 

приобретая тем самым культурные умения. Процесс приобретения общих культурных 

умений во всей его полноте возможен только в том случае, если взрослый выступает в 

этом процессе в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию 

ребенка. Основной функциональной 

характеристикой партнерских отношений является равноправное относительно ребенка 

включение взрослого в процесс деятельности. 



Взрослые (педагоги, родители): 

• участвуют в реализации поставленной цели наравне с детьми, как более опытные и 

компетентные партнеры, для которых характерно принятие ребенка таким, какой он есть, 

и вера в его способности; 

• не подгоняют ребенка под какой-то определенный «стандарт», а строят общение с 

ним с ориентацией на достоинства и индивидуальные особенности ребенка, его характер, 

привычки, интересы, предпочтения; 

• сопереживают ребенку в радости и огорчениях, оказывают поддержку при 

затруднениях, участвуют в его играх и занятиях; 

• стараются избегать запретов и наказаний. Ограничения и порицания используются 

в случае крайней необходимости, не унижая достоинство ребенка. 

Такой стиль воспитания обеспечивает ребенку чувство психологической 

защищенности, способствует развитию его индивидуальности, положительных 

взаимоотношений со взрослыми и другими детьми. Партнерское взаимодействие 

взрослых способствует формированию 

у ребенка различных позитивных качеств. 

Ребенок: 

• учится уважать себя и других, так как отношение ребенка к себе и другим людям 

всегда отражает характер отношения к нему окружающих взрослых; 

• приобретает чувство уверенности в себе, не боится ошибок. Когда взрослые 

предоставляют ребенку самостоятельность, оказывают поддержку, вселяют веру в его 

силы, он не пасует перед трудностями, настойчиво ищет пути их преодоления; 

• не боится быть самим собой, быть искренним. Когда взрослые поддерживают 

индивидуальность ребенка, принимают его таким, каков он есть, избегают неоправданных 

ограничений и наказаний, ребенок не боится быть самим собой, признавать свои ошибки. 

Взаимное доверие между взрослыми и детьми способствует истинному принятию 

ребенком 

моральных норм; 

• учится брать на себя ответственность за свои решения и поступки. Ведь взрослый 

везде, где это возможно, предоставляет ребенку право выбора того или действия. 

Признание за ребенком права иметь свое мнение, выбирать занятия по душе, партнеров по 

игре способствует формированию у него личностной зрелости и, как следствие, чувства 

ответственности за свой выбор; 

• приучается думать самостоятельно, поскольку взрослые не навязывают ему своего 

решения, а способствуют тому, чтобы он принял собственное; 

• учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку осознать 

свои переживания, выразить их словами, взрослые содействуют формированию у него 

умения проявлять чувства социально приемлемыми способами; 

• учится понимать других и сочувствовать им, потому что получает 

этот опыт из общения со взрослыми и переносит его на других людей. 

Тесное сотрудничество с семьей делает успешной работу образовательной 

организации. Только в диалоге обе стороны могут узнать, как  ребенок ведет себя в другой 

жизненной среде. Обмен информацией о ребенке является основой для воспитательного 

партнерства между роди- 

телями(законными представителями) и воспитателями, то есть для открытого, 

доверительного и интенсивного сотрудничества обеих сторон в общем деле образования и 



воспитания детей. Взаимодействие с семьей в духе партнерства в деле образования и 

воспитания детей является предпосылкой для обеспечения их полноценного развития. 

Партнерство означает, что отношения обеих сторон строятся на основе совместной 

ответственности за воспитание детей. Кроме того, понятие «партнерство» подразумевает, 

что семья и образовательной организации равноправны, преследуют одни и те же цели и 

сотрудничают для их достижения. Согласие партнеров с общими целями и методами 

воспитания и сотрудничество в их достижении позволяют объединить усилия 

и обеспечить преемственность и взаимодополняемость в семейном и внесемейном 

образовании. 

Особенно важен диалог между педагогом и семьей в случае наличия у ребенка 

отклонений в поведении или каких-либо проблем в развитии. Диалог позволяет совместно 

анализировать поведение или проблемы ребенка, выяснять причины проблем и искать 

подходящие возможности их решения. В диалоге проходит консультирование 

родителей(законных представителей) по поводу лучшей стратегии в образовании и 

воспитании, согласование мер, которые могут быть предприняты со стороны 

образовательной организации и семьи. 

Педагоги поддерживают семью в деле развития ребенка и при необходимости 

привлекают других специалистов и службы (консультации психолога, логопеда, 

дефектолога и др.). 

Таким образом, образовательная организация занимается профилактикой, 

предупреждением и коррекцией при возникновении, выявлении отклонений в развитии 

детей на ранних стадиях развития. 

Уважение, сопереживание и искренность являются важными позициями, 

способствующими позитивному проведению диалога. 

Диалог с родителями (законными представителями) необходим также для 

планирования педагогической работы. Знание педагогами семейного уклада доверенных 

им детей позволяет эффективнее решать образовательные задачи, передавая детям 

дополнительный опыт. 

Педагоги, в свою очередь, также должны делиться информацией с родителями 

(законными представителями) о своей работе и о поведении детей во время пребывания в 

образовательной организации. Родители (законные представители), как правило, хотят 

знать о возможностях сотрудничества, способствующего адаптации ребенка к 

образовательной 

организации, его развитию, эффективному использованию предлагаемых форм 

образовательной работы. В этом случае ситуативное взаимодействие способно стать 

настоящим образовательным партнерством. 

Образовательная организация может предложить родителям (законным 

представителям) активно участвовать в образовательной работе и в отдельных занятиях. 

Родители (законные представители) могут привнести в жизнь образовательной 

организации свои особые умения, пригласить детей к себе на работу, поставить для них 

спектакль, организовать совместное посещение музея, театра, помочь с уборкой 

территории и вывозом мусора, сопровождать группу детей во время экскурсий и т. п. 

Разнообразные возможности для привлечения родителей(законных представителей) 

предоставляет проектная работа. Родители(законные представители) могут принимать 

участие в планировании и подготовке проектов, праздников, экскурсий и т. д., могут 

также самостоятельно планировать родительские мероприятия и проводить их своими 



силами. Образовательной организацией поощряется обмен мнениями между родителями 

(законными представителями), возникновение социальных сетей и семейная самопомощь. 

Программой предусмотрено создание условий для участия родителей (законных 

представителей) в образовательной деятельности, для этого предоставляются различные 

возможности: 

• участвовать в разработке концепции, стратегии развития образовательной 

организации, в планировании деятельности, разработке и реализации проектов; 

• посещать группу в любое время, чтобы увидеть, как их дети тамиграют, трудятся и 

т.п.; 

• позаниматься вместе с детьми в группе, высказать свое мнение о результатах 

реализации программы, использования в работе с детьми материалов и пособий, обсудить 

прошедшие или намечаемые события и т.п.; 

• пообщаться с педагогами по поводу того, что вызывает беспокойство в отношении 

ребенка, решить проблемные ситуации, 

• обсудить прогресс и достижения ребенка, возникающие у него трудности; 

• участвовать в принятии решений, касающихся проведения мероприятий с детьми в 

группе, образовательной организации; 

• получать информацию о повседневных событиях и изменениях в физическом и 

эмоциональном состоянии ребенка; 

• выполнять функции экспертов в отношении собственных детей, и активно 

участвовать в их образовании и развитии; 

• обмениваться мнениями в социальных сетях по поводу деятельности 

образовательной организации, вносить предложения по улучшению. 

Партнёрство также включает в себя осуществляемое педагогическим коллективом 

образования (просвещение) родителей по вопросам сохранения, укрепления здоровья, 

развития детей и позитивного стиля общения. 

Таким образом, одним из основных педагогических условий работы по Программе 

является вовлечение родителей в образовательную деятельность, в личностно-

развивающее взаимодействие, использование образовательного потенциала семьи в 

развитии детей. 

Во взаимодействии с родителями важно признание ценности их семейного опыта, 

установление партнерских сотрудничающих отношений; перейти к объединению, к 

доверию. 

Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

  Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста  

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОУ. 

Ежегодно проводится День открытых дверей (для родителей и социальных 

партнеров)- 2 раза в год: в начале учебного года (сентябрь-октябрь) с целью знакомства с 

образовательным учреждением, группами, музеем, педагогами и специалистами, с 

условиями образования, питанием и т.д.; в конце учебного года (апрель-май) с целью 

показа результатов деятельности педагогического коллектива за прошедший учебный год 



(посещение открытых занятий и других форм организации детской деятельности). 

   

Основные формы сотрудничества 

Таблица 2   

1 Информационно- 

ознакомительные 

 

 Презентация  ДОУ; 

 Эпизодические посещения родителями  

ДОУ; 

 Дни открытых дверей; 

 Выставки детских работ; 

 Фотовыставки.  

 
2 Информационно-

просветительские  

 Информационные  стенды; 

 Папки-передвижки; 

 Мессенджеры и социальные сети 

 

3 Информационно-

аналитические  

 Анкетирование; 

 Почтовый ящик; 

 

4 Методические 

мероприятия, 

направленные на 

непрерывное 

образование взрослых 

 Посещение семьи ребенка; 

 Беседы (индивидуальные, групповые) 

 Консультации; 

 Семинары-практикумы; 

 Родительские собрания; 

 Родительские конференции; 

 Ящик доверия; 

 Мастер-классы; 

 Тренинги; 

 Онлайн-консультации 

 

5 Совместная 

деятельность педагогов, 

родителей, детей  

 Совместные праздники, развлечения, 

досуги. 

 Семейные праздники 

 Семейный  театр 

 Семейный абонемент 

 Проектная деятельность  

 Семейный календарь 

6 Формы трудовой 

деятельности  

 Трудовой десант по благоустройству; 

 Трудовой десант во время  ремонта 

детского сада; 

1.   

 

 

Ожидаемые результаты взаимодействия ДОУ с родителями. 

- Активизация и вовлечение родительской аудитории в профилактическую 

деятельность; 

- повышение воспитательного потенциала семьи; 

- создание банка данных для генерирования и отбора творческих идей по 

пропаганде здорового образа жизни, здоровых гармоничных отношений в семье. 

      В итоге и в перспективе: результаты реализации программных мероприятий 

выражаются в улучшении показателей физического и психологического здоровья 



детей (показатели заболеваемости и показатели развития), в улучшении социальной 

обстановки (снижение уровня конфликтности в семейных отношениях). 

 

 Программа воспитания 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде <9>. Пункт 2 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2020, N 31, ст. 5063). 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 

от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом 

и культурном развитии многонационального народа России <10>. Пункт 4 Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2022, N 46, ст. 7977). 

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России <11>.Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом 

Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, N 46, ст. 7977). 

5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 
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7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

14) С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребенок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

  

 


